“Du sorgst dafiir, dass ich
b Feilhaben kann!”
~/

Diakonie

ab sofort
befristet (Elternzeitvertretung)

Begleite unsere Klient*innen im Lebensalltag als

Mitarbeiter (m/w/d)
im Sozialdienst

als Mutterschutz- und Elternzeitvertretung

Tann (Rhon)

Teilzeit (20 h/Woche)

bis zu 2.464,86 €

(brutto, in Vollzeit, nach entsprechender Erfahrung)
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Deine Benefits als unser*e Mitarbeiter®in

Deine attraktiven Konditionen:

g5 Zuschlage fur Schicht-, Wochenend- und Ein interessantes Aufgabenfeld und
Feiertagsarbeit sowie Bereitschaftsdienst und eine qualifizierte Einarbeitung
Vertreterzuschlag

Sichere Dienstplanung
& Auszahlung einer Jahressonderzahlung

nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des AVR.KW @ Individuelle Entwicklungs- und
Gestaltungsmoglichkeiten
& Kinderzuschlag
58 Gesundheitsangebote
@0 Du kannst dich an 30 Tagen pro
Kalenderjahr erholen - inklusive sicherer Corporate Benefits
Urlaubsplanung!
& Bike-Leasing
=\ Arbeitgeberzuschuss zu vermogens-
wirksamen Leistungen &f Mitarbeitendenaktionen,

wie aktive Mittagspause
& Beteiligung mit 4,6 % an einer

arbeitgeberfinanzierten Zusatzversorgung
zum Aufbau einer Betriebsrente

& RegelméaBige Tarifanpassungen

Die Tanner Diakonie steht fir Teilhabe und Vielfalt. Alle Menschen - unabhdngig von Geschlecht, sexueller Orientierung,
Behinderung, Alter, Herkunft sowie kultureller und religioser Zugehdrigkeit — erhalten bei uns die gleichen Maglichkeiten.
Daher laden wir alle Menschen, besonders auch Menschen mit Behinderungen dazu ein, sich bei uns zu bewerben.

Unsere Job-Hotline ) Per Mail an
fur deine Fragen k\ 0152 38912551 bewerbung@tanner-diakonie.de




Diakonie

So bringst du dich ein:

Du bist Netzwerker®in und arbeitest
personenzentriert und sozialraumorientiert.

Du Ubernimmst Verantwortung fur die Koordination
und Umsetzung des Aufnahme- und
Entlassungsmanagement der Klient*innen.

Du erstellst Sozialanamnesen inklusive der
Bedarfsermittlung nach ICF und unter
Anwendung von anerkannten
Diagnostikverfahren.

Du wirst zum Experten/zur Expertin in der
individuell an den Zielen und dem Willen der
Klient*innen ausgerichteten Teilhabeplanung.

Du bringst deine sozialrechtlichen Kenntnisse
zur sozialen Sicherung der Klient*innen ein.

Du arbeitest konzeptionell im Rahmen des
Qualitatsmanagementsystems der
Gesamteinrichtung.

Du agierst als aktive Schnittstelle zu internen und
externen Netzwerkpartnern.

Mach’ den ersten Schritt

|
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“Du sorgst dafiir, dass ich

feilhabren Kann!’

Das bringst du mit:

Du besitzt ein abgeschlossenes Studium der
Sozialarbeit, -padagogik oder des Sozialrechts
mit staatlicher Anerkennung und hast
Berufserfahrung in der Begleitung von
Menschen mit Beeintrachtigung.

Du verflgst iber umfassende Kenntnisse im
Sozialrecht (SGB V, SGB IX, SGB Xl, SGB XII)
und Betreuungsrecht.

Du nimmst eine professionelle Haltung gegen-
uber den Adressaten der Sozialen Arbeit ein.

Du besitzt Erfahrung in konzeptioneller Arbeit.

Dir ist fallunspezifische und fallspezifische
Soziale Arbeit vertraut.

Ein hohes Maf an Flexibilitat, Engagement,
Zuverlassigkeit und Teamfahigkeit zeichnen
dich aus.

Du arbeitest selbststandig, konzeptionell und
strukturiert.

Du bist ein motivierter Netzwerker und
selbstverantwortliches Handeln liegen in deiner
Natur.

Du verfligst Uber gangige EDV-Kenntnisse und
einen Flhrerschein der KL B.

Wir lernen uns kennen und
klaren die Details.

Wir melden uns innerhalb
weniger Tage bei dir.

Sende uns einfach deinen
Lebenslauf per Mail.

015238912551
B4 bewerbung@tanner-diakonie.de

Tanner Diakoniezentrum gGmbH

Am Wiesenberg 1
36142 Tann (Rhon)




