
Unsere Job-Hotline
für deine Fragen 0152 38912551 Per Mail an

bewerbung@tanner-diakonie.de

“Du sorgst dafür, dass ich

teilhaben kann!”

Pflegefachfrau/-mann
(m/w/d)

Begleite unsere Klient*innen im Lebensalltag als
ab sofort

Rhöner Land 

Voll-/Teilzeit 

bis zu 3.923,22 €
in der ambulanten Pflege (SGB V und XI) von pflegebedürftigen
Menschen und Menschen mit geistiger, körperlicher und/oder
seelischer Beeinträchtigung im zweischichtigen Einsatz. (brutto, in Vollzeit, nach entsprechender Erfahrung)

Deine Benefits als unser*e Mitarbeiter*in

Regelmäßige Tarifanpassungen

Zuschläge für Schicht-, Wochenend- und
Feiertagsarbeit sowie Bereitschaftsdienst und
Vertreterzuschlag

Auszahlung einer Jahressonderzahlung
nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des AVR.KW

Kinderzuschlag

Du kannst dich an 30 Tagen pro
Kalenderjahr erholen - inklusive sicherer
Urlaubsplanung!

Beteiligung mit 4,6 % an einer
arbeitgeberfinanzierten Zusatzversorgung
zum Aufbau einer Betriebsrente 

Arbeitgeberzuschuss zu vermögens-
wirksamen Leistungen

Ein interessantes Aufgabenfeld und
eine qualifizierte Einarbeitung

Sichere Dienstplanung

Individuelle Entwicklungs- und
Gestaltungsmöglichkeiten

Corporate Benefits

Deine attraktiven Konditionen: Weitere Vorteile für dich:

Bike-Leasing

Die Tanner Diakonie steht für Teilhabe und Vielfalt. Alle Menschen – unabhängig von Geschlecht, sexueller Orientierung,
Behinderung, Alter, Herkunft sowie kultureller und religiöser Zugehörigkeit – erhalten bei uns die gleichen Möglichkeiten.
Daher laden wir alle Menschen, besonders auch Menschen mit Behinderungen dazu ein, sich bei uns zu bewerben.

Keine Teilschichtdienste



Mach’ den ersten Schritt

Sende uns einfach deinen
Lebenslauf per Mail.

Wir melden uns innerhalb
weniger Tage bei dir.

Wir lernen uns kennen und
klären die Details.

Tanner Diakoniezentrum gGmbH Am Wiesenberg 1
36142 Tann (Rhön)

0152 38912551
bewerbung@tanner-diakonie.de

Du versorgst Klient*innen individuell in den
Bereichen Grund- und Behandlungspflege sowie
hauswirtschaftliche Versorgung.

Du förderst die Gesundheit, Kompetenzen,
Ressourcen und die Selbstständigkeit der
Klient*innen in allen Lebensbereichen.

Du erstellst individuelle Pflegepläne unter
Beachtung der spezifischen Pflegemaßnahmen
(SIS/Maßnahmenplan).

Du berätst und leitest Klient*innen und
Angehörige im häuslichen Umfeld an.

Du arbeitest nach dem Bezugspflegesystem.

Du dokumentierst digital per Diensthandy.

So bringst du dich ein:

Du besitzt eine abgeschlossene, dreijährige
Ausbildung in der Alten- oder Gesundheits-
und Krankenpflege.

Du hast Freude an der Pflege und
Betreuung älterer Menschen und
Menschen mit Beeinträchtigung.

Du besitzt Einfühlungsvermögen, bist
zuverlässig und zeigst Bereitschaft,
eigeninitiativ zu handeln.

Das bringst du mit:

Du hast die Motivation, in einem loyalen,
interdisziplinären Team engagiert zu
arbeiten und dich einzubringen.

Du möchtest nicht nur pflegen, sondern das
Leben unserer Klienten bereichern.

Du sicherst aktiv die Qualität auf Basis
festgelegter Standards und Qualitätsvorgaben der
Tanner Diakonie.

Du setzt das Medikamenten- und Hilfsmittel-
management um.

Du kennst dich bestenfalls mit
pflegerelevanter Software sowie mit den
MS-Office-Produkten aus.

Du identifizierst dich mit unserem Leitbild.

“Du sorgst dafür, dass ich

teilhaben kann!”


