
vielfältige Möglichkeiten zur persönlichen
und beruflichen Weiterentwicklung 
30 Tage Urlaub
Möglichkeit zum Home Office
Vergütung nach Tarif AVR.KW
Kinderzuschlag und 13. Monatsgehalt
Dienstradleasing & weitere Benefits
vermögenswirksame Leistungen
umfangreiche Weiterbildungs- 

Wir bieten:

      und Qualifizierungsmöglichkeiten Werde noch heute Teil unseres
dynamischen Teams

Sie möchten Ihre Berufskompetenz erweitern und
sich für die Teilhabe aller Menschen an der
Gesellschaft engagieren.
·Eine ausgeprägte, analytische Denkweise sowie
eine selbständige und systematische Arbeitsweise
füllt Ihren Arbeitsalltag gerne aus.
Hohe Fach- und Sozialkompetenz, Belastbarkeit und
Flexibilität gehören zu Ihren Stärken.
Sie haben Freude an Optimierungen und der
Mitgestaltung neuer Prozesse.

    So passen Sie zu uns: 

Controlling &
Leistungsabrechnung

( M / W / D )  I N  T E I L -  O D E R  V O L L Z E I T  ( 2 5 - 3 9 H ) ,
U N B E F R I S T E T

Wir sind die Tanner Diakonie. Wir hinterfragen.
Wir bringen Ideen ein. Wir reden miteinander.
Unser gemeinsames Ziel lautet: 
Begleiter für unsere KlientInnen zu sein.  

TANNER DIAKONIEZENTRUM 
gemeinnützige GmbH
Am Wiesenberg 1
36142 Tann

06682 / 96 03 - 13

Bewerbung@tanner-diakonie.de
www.jobs.tanner-diakonie.de

Bertine Keßler

mailto:JBlochberger@tanner-diakonie.de
http://www.tanner-diakonie.de/


Sie übernehmen in Ihrem Verantwortungsbereich die eigenständige Erstellung von
Monats-, Einzel- und Quartalsberichten, projektbezogenen Reports sowie Ad hoc-
Analysen.
Sie sind verantwortlich für die Bereitstellung, Optimierung und Weiterentwicklung von
kaufmännischen Informationen für verschiedene Steuerungszwecke.
Sie entwickeln aktive Ideen zur Weiterentwicklung des Berichtssystems.
In enger Zusammenarbeit mit der Verwaltungsleitung arbeiten Sie an der Erstellung,
Analyse und Auswertung der Wirtschaftsplanung sowie Mittel- und Langfristplanung.
Sie steuern proaktiv die Liquidität gemeinsam mit der Geschäftsleitung. 
Die klientenbezogene Leistungsabrechnung in den Leistungsbereichen nach SGB IX
(Eingliederungshilfe) und nach SGB XI (Ambulante Pflege) wird zu Ihrem monatlichen
Routinejob. Dabei stehen Sie in einem engen Austausch mit unseren
Leitungsverantwortlichen und den Kostenträgern zur Erzielung einer passgenauen
Rechnungsstellung.
Im Vertretungsfall übernehmen Sie Teilaufgaben der Finanzbuchhaltung.
Sie arbeiten bei strategischen Projekten des kaufmännischen Bereichs mit.

Spannende neue Aufgaben warten auf Sie... 

TANNER DIAKONIEZENTRUM 
gemeinnützige GmbH
Am Wiesenberg 1
36142 Tann

Sie können ein abgeschlossenes Studium mit betriebswirtschaftlichem Schwerpunkt im
Bereich Controlling/ Finanzen oder Gesundheitsmanagement oder eine vergleichbare
Berufsausbildung mit entsprechender Fachweiterbildung vorweisen. 
Erste Berufserfahrung im Controlling / Finanzbuchhaltung, idealerweise in einer
Einrichtung des Gesundheitswesens, ist wünschenswert.
Sie bringen fundierte Kenntnisse im zielführenden und effizienten Einsatz von MS
Office, idealerweise erste Erfahrungen mit einem Datawarehouse-System, der
Buchhaltungssoftware Diamant oder der Branchensoftware Connext Vivendi mit.

...mit folgender Qualifikation:

Senden Sie Ihre Bewerbung bis zum 05.06.2023 
an bewerbung@tanner-diakonie.de

Wir freuen uns auf Sie!
 


